
 

Wir sind ein mittelständisches Vollreisebüro 
im Herzen der Landsberger Altstadt. Als Teil 
einer der größten und erfolgreichsten 
Reisevertriebsorganisationen Deutschlands 
bieten wir seit mehr als 75 Jahren jede 
Menge Urlaub. DERPART ist ein 
Vertriebsweg der DER Touristik zu der die 
Veranstaltermarken DERTOUR, Meier’s 
Weltreisen, Travelix und ITS gehören. 
Insgesamt bieten wir eine Vielzahl von 
Reiseveranstaltern und Leistungsträgern an 
und haben so die Möglichkeit die Träume 
und Wünsche unserer Kunden kompetent 
und unabhängig zu erfüllen. 

 

Zur weiteren Entwicklung und Aufbau eines neuen Geschäftszweiges suchen wir  
ab 1. Mai 2023  

eine(n) Mitarbeiter/in im Bereich  
Gruppen & Incentives (1/3) und Business Travel (2/3) 

Bei uns ist das WEG das Ziel! Sie lieben es durch kompetente Beratung und Betreuung unseren 
Kunden ein Lächeln aufs Gesicht zu zaubern? Sie sind ein Verkaufstalent und wählen aus unserer 
Produktpalette genau das richtige für unsere Kunden aus? Sie stehen nie still und sind ein absoluter 
Teamplayer? Dann sollten wir uns kennenlernen!  

IHRE AUFGABEN BEI UNS 
 Neukundenakquise und Aufbau des neuen Geschäftszweiges Business Travel 
 Betreuung von bestehenden Geschäftskunden 
 eigenständige Planung von Gruppen- und Incentive-Reisen 

IHR NEUER ARBEITSORT 

ist im Herzen der Altstadt von Landsberg am Lech 

SIE VERBRINGEN BEI UNS  

32 bis 40 Stunden/Woche (Montag bis Freitag 8 bis 17 Uhr mit Homeoffice-Option)  

SIE HABEN IM GEPÄCK 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Reiseverkehrskauffrau/-mann bzw. 
Tourismuskauffrau/-mann sowie einschlägige Berufserfahrung im Business Travel Bereich 

 Ausgeprägte Fach-, Produkt- und Zielgebietskenntnisse  
 Sicherer Umgang mit Reservierungs-/Buchungssystemen (Amadeus, IATA) 
 Strukturierte, erfolgs- und serviceorientierte Arbeitsweise  
 Verkäuferpersönlichkeit mit ausgeprägtem Teamgeist 
 Hohe Loyalität zum Unternehmen 
 Motivationstalent und Kommunikationsstärke 
 Gute Dialogbereitschaft 

DAS WARTET AUF SIE 

 ein tolles, aufgeschlossenes Team in einem modernen Arbeitsumfeld 
 abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten damit kein Tag dem anderen gleicht 
 selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten damit Sie Ihre Talente voll ausleben können 
 freie Getränke, weil wir Ihre Gesundheit fördern 
 6 Wochen Urlaub um die Seele baumeln zu lassen  
 individuelle Förderung 
 betriebliche Krankenversicherung 
 steuerfreie Gehaltsextras, z.B. Jobrad 
 Erfolgsbeteiligung 

ERZÄHLEN SIE UNS MEHR VON SICH und senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an 
recruiting@vivell.net 

WIR FREUEN UNS      
AUF SIE! 

 

 


